
求人職種

雇用形態

雇用期間

業務内容

勤務地

応募資格

年齢

経験

応募方法

勤務時間

休日・休暇

時間外労働

給与

加入保険

介護保険の在宅サービスの相談業務、行政や介護事業所、利用者（家族含む）の調整を行い、ケア

プランの作成を行います。未経験の方でも業務は丁寧に指導、サポートしますのでご安心くださ

い。

更新日:2024(R6)年07月08日(月)

求 　人 　票

介護支援専門員（居宅ケアマネ）

正社員　　※3カ月間の試用期間があります。その間の待遇・給与に変更はありません。

期間の定めなし

在宅介護支援センター　さくらの里

介護支援専門員（ケアマネージャー）　※必須

年齢５９歳以下（定年60歳の為）

不問　未経験者歓迎、ブランクがあっても大丈夫です。

お気軽にお電話又はメールでお知らせください。

　　〒327-0101　栃木県佐野市寺久保町248-1

　　　介護老人保健施設　さくらの里

　　（受付時間）　平日8:30～17:30　　（担当）青木・加藤

　　（電話）0283-26-1123　（Email）sakuranosato@sctv.jp

※担当者不在の場合には、折り返しご連絡を致します。

※施設見学及び就業説明のみでも歓迎致します。例えば、「見学をして話を聞いてから考えた

い」、「転職をしようか迷っている」などお考えの方でも結構です。ケアマネージャー業務に関心

がある方、　優しい気持ちでお仕事をできる方、ご連絡をお待ちしています。

日勤　8:30-17:30

土日祝　その他夏季・年末年始

月平均　2.0時間程度

・月給　１８１，０００円～２９５，０００円

　※月給内訳（基本給+業務手当15,000円+資格手当10,000円の合計）

　※基本給は、経験・資格・スキル等に応じて考慮します。

・賞与　年3回　前年度実績　合計4.0ヵ月（6・12・3月支給）

社会保険完備　※入職日より加入

・資格手当　　　介護支援専門員　10,000円

待遇・福利厚生

・保有資格加算　社会福祉士　10,000円　介護支援専門員　10,000円　介護福祉士　5,000円

　　　　　　　　正看護師　30,000円　准看護師　28,000円

　　　　　　　　※資格保有に対しての手当となるため、実務はありません。

・退職金制度　　あり（勤務3年以上）　　・駐車場（無料）

・住宅手当　　（上限15,000円）※賃貸契約者が本人の場合

・扶養手当　　（配偶者14,000円、子6,500円/人）

・昇給　年１回（前年度実績　3,000円～4,000円）

・賞与　年３回（前年度実績　合計4.0ヵ月）

・交通費　　　（上限45,000円）法人規程による


